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EDITAL DE DESCONTO SOCIAL 2022

O Colégio Santa Doroteia de Porto Alegre, no uso de suas atribui¢cdes, torna publico o edital que dispde a
respeito da Politica de Desconto Social, destinada a contemplar estudantes da Educacéo Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio.

CAPITULO | - INFORMAGOES GERAIS

Art. 1° - O presente edital regulamenta a concessdo de desconto social nas mensalidades dos cursos da
educagéo basica — turno aula.

Art. 2° - O desconto social é uma politica de atendimento totalmente voluntaria do Colégio Santa Doroteia
de Porto Alegre, com vistas a oferecer acolhimento e auxilio as familias de estudantes que ja possuem
vinculo estabelecido com a instituicdo e que passam por um momento de dificuldade. Portanto, o objetivo
ndo € negociar comercialmente o valor da mensalidade, mas sim oferecer um auxilio temporario para
familias que, comprovadamente, estejam vivenciando situagdo que caracterize a necessidade de obter o
beneficio, até que possam se restabelecer.

Art. 3° - O cumprimento de todos os critérios definidos neste edital, incluindo data/periodo, horario, local e
documentacdo, é obrigatério para possibilitar a concessao de desconto social. Contudo, isso nao implica,
em hipotese alguma, na concessdo imediata do desconto. Isso assegura a familia do (a) estudante apenas
a possibilidade de obter o beneficio, condicionando-se seu efetivo usufruto a disponibilidade de recursos
institucionais.

Art. 4° - O percentual de desconto oferecido nesta Politica pode variar de cinco a quinze por cento na
mensalidade da educagdo basica de um (a) dos (as) estudantes, sem prejuizo do desconto comercial
oferecido automaticamente as familias que possuem dois ou mais filhos (as) regularmente matriculados no
Colégio. O periodo de concessao e a vigéncia do desconto social poderdo variar em cada situagao, e serdo
estabelecidos a partir da avaliagao.

CAPITULO Il - CRITERIOS PARA A CONCESSAO DE DESCONTO SOCIAL

Art. 5° - O periodo preferencial para solicitagdo de desconto social inicia a partir da publicagdo deste edital e
se estende até 31 de maio de 2022. As solicitagbes de desconto social poderao ser feitas até o final do més
de outubro.

Art. 6° - Todas as solicitagbes de desconto social serdo submetidas a avaliagdo socioecon6mica das
familias, por meio de analise documental e possivel entrevista.

Art. 7° - Para poder obter desconto social, a familia interessada devera comprovar uma das seguintes
situagdes:

| — Desemprego, ha menos de um ano;

Il — Diminuicao de lucros ou faléncia de empresa, ha menos de um ano;

[l — Patologia de um ou mais membros provedores do grupo familiar, ha menos de um ano;

IV — Falecimento de um ou mais membros provedores do grupo familiar, ha menos de um ano;
V — Separacao dos responsaveis pelo estudante, ha menos de um ano;

VI — Auséncia de pagamento de penséao alimenticia, ha menos de um ano.

Art. 8° - Em ateng¢do ao pressuposto da provisoriedade do desconto social, as familias que usufruiram do
beneficio em dois periodos letivos ndo poderao participar de novo processo para concessao, a menos que
comprovem situagdo nova que caracterize a necessidade de obter desconto social por mais um ano.

Art. 9° - Para estar apta a solicitar o desconto social, a familia precisa necessariamente ja ter efetivado a
rematricula do (a) estudante para o ano letivo de 2022.



CAPITULO IIl - DOCUMENTAGAO

Art. 10 - A documentagao do grupo familiar devera ser escaneada e anexada ao formulario socioecondémico
virtual. Os modelos de declaragao citados na relagdo de documentos, que esta no apéndice | deste edital,
poderao ser solicitados através do e-mail servicosocial@santadoroteia-rs.com.br.

Link para acesso formulario socioeconémico:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScjdjXi0b8Z9qVeEGTz9px1jD6ePxGzL2P-2ztoglHS q840Q/vie
wform

§ 1° - Se julgar necessario para comprovacgao das informacdes prestadas, o Setor de Servigco Social podera
solicitar, a qualquer tempo, apresentagao de copia de outros documentos.

Paragrafo unico: Entende-se como grupo familiar, além do (a) préprio (a) estudante, o conjunto de pessoas
que residem na mesma moradia e que, cumulativamente, usufruam da renda bruta familiar mensal.

Art. 11 - A veracidade das informacgbes e da documentacdo apresentada é de inteira responsabilidade do
requerente, sem prejuizo das demais implicagdes legais previstas no capitulo Il do Cédigo Penal Brasileiro.

Paragrafo unico: A apresentagao de informagédo ou documentacao incompleta, ilegivel, inidénea, inveridica
ou fraudulenta resultara no indeferimento automatico da solicitacéo.

CAPITULO IV - DISPOSIGOES GERAIS

Art. 12 - S6 serdo analisados os processos que estejam devidamente preenchidos, e com a apresentagéo
de toda a documentacgao solicitada.

Art. 13 - A comunicagdo com os (as) requerentes, incluindo os resultados das solicitagbes, se dara
preferencialmente via e-mail.

Art. 14 - O requerente tem garantia de sigilo com relagdo as informagdes e a documentagao apresentadas
para o Setor de Servigo Social.
14.1 O tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis realizado pelo Colégio Santa Doroteia

esta de acordo com a legislagdo relativa a privacidade e a protecdo de dados pessoais no Brasil, tais como
a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n°® 13.709/2018), as leis e normas setoriais, Lei n°
12.965/2014 e o Decreto n® 8771/16; bem como se dara nos termos do Edital de Desconto Social.

14.2 O Colégio Santa Doroteia mantém sigilo sobre as informagdes pessoais de seus clientes, entregues
de forma voluntaria ou nao, controlando o acesso as informagbes e garantindo a disponibilidade, a
integridade, a confidencialidade e a autenticidade.

14.2.1 O Colégio Santa Doroteia se compromete a advertir e conscientizar colaboradores, prepostos,
subcontratados e outros que possam ter acesso as informagdes sobre o dever de confidencialidade e sigilo,
firmando termo de sigilo com eles.

14.3 A finalidade especifica do tratamento dos dados é a selegdo de criangas, com base em critérios
socioecondmicos, para receber Desconto social nas mensalidades.

Art. 15 - A documentagédo enviada nao sera excluida, mesmo quando a solicitagdo for indeferida. Toda
documentagéo sera arquivada pelo Setor de Servigo Social.

Art. 16 - Qualquer pessoa, ao longo do processo de solicitacdo e avaliagdo e durante todo o periodo de
vigéncia do desconto social, identificando-se ou néo, podera formalizar um comunicado de inverdade de
informagdes junto ao Setor de Servigo Social, seja pessoalmente, por meio de contato telefénico e/ou
através de e-mail.

Art. 17 - O processo de avaliagdo para concessao de desconto social sera realizado sem interferéncias
pessoais, ideoldgicas, politico-partidarias ou privilégios, tendo como base, para a sua analise e possivel
deferimento, tdo somente as informagdes e a documentagéo apresentadas pelo (a) requerente.

Art. 18 - Casos omissos serdo avaliados a parte, pela Instituigio.
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Art. 19 - Este edital entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

O Setor de Servigo Social se coloca a disposi¢ao de todos (as) os (as) interessados (as) para esclarecer
todas as duvidas que surgirem a partir da publicagdo deste edital através do e-mail
servicosocial@santadoroteia-rs.com.br.

Porto Alegre, 15 de fevereiro de 2022.
XI (e NOK . (e -._L Bt
Irma Maria Neli Collioni
CPF: 888.367.110-49




APENDICE | - RELAGAO DE DOCUMENTOS
DOCUMENTOS GERAIS

Documentos pessoais: para os adultos, Registro Geral — RG — (documento de identidade); Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF; Certiddo de Casamento ou de Unido Estavel, ou de Divoércio, ou ainda Certiddo de
Nascimento, caso seja solteiro (a). Para as criangas e/ou adolescentes, Certiddo de Nascimento.

Comprovantes de rendimento: trabalhadores (as) que possuem vinculo empregaticio formal deveréo
anexar copia dos trés ultimos contracheques, se a remuneracao for fixa, ou dos seis ultimos contracheques,
se a remuneracao for variavel. Microempreendedor individual — MEI — devera anexar relatério mensal das
receitas brutas com os rendimentos dos seis Ultimos meses. Profissionais autbnomos e empresarios
deverao anexar a Declaragdo Comprobatéria de Percepgdo de Rendimentos — DECORE —, a ser emitida
por contador (a), em modelo atualizado e digital com os rendimentos dos seis Ultimos meses, incluindo a
divisdo de lucros da empresa. Aposentados (as), pensionistas e demais beneficiarios (as) da Previdéncia
Social deverdo anexar copia do extrato oficial de beneficio do Instituto Nacional de Seguridade Social —
INSS. Proprietérios (as) de imdveis alugados ou arrendados deverdo anexar cépia do recibo com a renda
proveniente do aluguel ou arrendamento. Trabalhadores (as) informais deverao anexar Declaragdo de
recebimento de rendimentos informais, conforme modelo de declaracao disponibilizado pelo Setor de
Servigo Social. Criancas e adolescentes que recebem pensao alimenticia deverao anexar comprovante.
Caso a pensao alimenticia seja informal, devera ser anexada Declaragcdo de pensdo alimenticia informal,
conforme modelo de declaragdo disponibilizado pelo Setor de Servigo Social. Membros do grupo familiar
que recebem auxilio financeiro de terceiros, familiares ou nao, deverdo anexar Declaracéo de recebimento
de auxilio financeiro, conforme modelo de declaracao disponibilizado pelo Setor de Servigo Social. Todos os
membros do grupo familiar com 18 anos ou mais e que ndo possuem rendimentos deverdo apresentar
Declaragcdo de nao exercicio de atividade remunerada, conforme modelo de declaragéo disponibilizado pelo
Setor de Servigo Social.

Declaragao do Imposto de Renda: copia completa da declaragao de Imposto de Renda — IR — de todas as
pessoas do grupo familiar que declaram, referente ao exercicio 2021, ano-calendario 2020, com canhoto de
autenticagéo e recibo de entrega, ainda que zerados.

Comprovantes de despesas: copia de todas as despesas mensais da familia; fatura mais recente das
contas de agua, luz, telefone, condominio, televisdo por assinatura, contrato e recibo de pagamento de
aluguel, recibo de pagamento de financiamento de imével e/ou automovel, Ultima guia do Imposto Predial e
Territorial Urbano — IPTU —, ultima guia do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA —,
despesas com alimentagao, educagao, saude e outras que a familia considerar relevantes.

DOCUMENTOS PARA SITUAGOES ESPECIFICAS

Desemprego: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — completa, a ser apresentada
exclusivamente na versdo digital. Copia da rescisdo do contrato de trabalho, do comprovante de saque do
Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS — e da previsdo de parcelas do Seguro-desemprego.

Diminuig¢ao de lucros ou faléncia de empresa: documentagdo da empresa, conforme cada situagéo. Se a
empresa estiver inativa, comprovar por meio de Declaragao de Inatividade ou Comprovante de Inscri¢cdo e
de Situagao Cadastral do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

Patologia: copia do laudo médico, devidamente assinado e carimbado, contendo a Classificacao
Internacional de Doengas — CID.

Falecimento: copia da certiddo de 6bito.

Separagdo: copia da certiddo de divorcio ou cépia de documentos do processo judicial de
separagao/divorcio em andamento, ou ainda declaragdo de nao convivéncia acompanhada de comprovante
de residéncia de ambos os responsaveis pelo estudante.

Auséncia de pagamento de pensdo alimenticia: copia de documentos do processo judicial de
requerimento de pensao alimenticia e/ou Declaragdo de nado recebimento de pensédo alimenticia, conforme
modelo disponivel no Setor de Servigo Social.



